l. Osoba przedsiebiorcza we wspoétczesnym swiecie: przedsiebiorczo$¢ w gospodarce
rynkowej, kompetencje przedsiebiorcze i metody ich doskonalenia, umiejetnosci
interpersonalne, praca zespotowa, kreatywne myslenie, rola innowacji w
przedsiebiorczosci.

Uczen:

1) na wybranych przyktadach identyfikuje cechy cztowieka przedsiebiorczego, rozpoznaje je u
siebie i okresla zwigzek zachowania sie osoby przedsiebiorczej z szansami, jakie stwarza
gospodarka rynkowa;

2) dostrzega znaczenie przedsiebiorczosci, w tym innowacyjnosci i kreatywnosci, w zyciu
osobistym, spotecznym i gospodarczym;

3) identyfikuje sktadowe kompetencji osoby przedsiebiorczej (w zakresie wiedzy, umiejetnosci,
postaw) i zaleznosci zachodzgce miedzy nimi, a takze dokonuje analizy wtasnych kompetenc;ji i
przygotowuje plan rozwoju kompetencji przedsiebiorczych;

4) wyjasnia role umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej jako sktadowa kompetenc;ji
przedsiebiorczych oraz stosuje rézne formy komunikacji werbalnej i niewerbalnej we
wspotdziataniu z innymi;

5) rozpoznaje techniki wywierania wptywu na ludzi i stosuje sposoby obrony przed manipulacja;
6) stosuje techniki zarzgdzania czasem w pracy indywidualnej i zespotowej;

7) charakteryzuje etapy podejmowania decyzji i stosuje metody wspomagajgce ten proces;

8) wyjasnia znaczenie pracy zespotowej, charakteryzuje gtéwne bariery w budowaniu zespotu i
organizuje jego prace w celu realizacji okreslonego zadania;

9) wyjasnia, na czym polega kreatywne myslenie i jego znaczenie w procesie identyfikacji szans
rynkowych na nowe przedsiewziecie biznesowe lub spoteczne;

10) charakteryzuje najwazniejsze bariery oraz stosuje techniki pobudzajgce kreatywne myslenie
w pracy indywidualnej i zespotowej;

11) rozréznia rodzaje i zrédta innowacji, a takze wyjasnia na wybranych przyktadach ich wptyw na
zdolnosci konkurencyjne przedsiebiorstw na rynku.



Il. Zarzadzanie projektami: specyfika projektu, zakres, etapy i cele projektu, planowanie zadan
projektowych, budzet i harmonogram dziatan, role w projekcie i podziat zadan,
podsumowywanie zadan projektowych.

Uczen:

1) rozumie istote projektu, identyfikuje i omawia poszczegdlne etapy projektu oraz
charakteryzuje je na wybranym przyktadzie;

2) definiuje cele projektu, wykorzystujgc technike SMART;

3) wyrdznia zadania w projekcie i okresla role w projekcie poszczegdlnych cztonkdw zespotu (na
wybranym przykfadzie);

4) przygotowuje harmonogram i prosty budzet projektowy na podstawie zebranych danych;

5) w czasie realizacji przyktadowych zadan projektowych wprowadza zmiany do wczesniej
zaplanowanych prac;

6) sporzadza zwiezte sprawozdania z przeprowadzonych zadan projektowych, analizujgc powstate
problemy i zidentyfikowane ryzyka.



